CONDUITE DE PROJETS COMPLEXES

ET/OU TECHNIQUES

Public :

Cadres ayant a conduire des projets dans leur
administration, projets de service, projets d’organisation ou
projets techniques dans divers domaines (social, culturel,
formation, technologie...).

Objectifs :

A Tlissue du stage, les participants disposeront des

connaissances de base indispensables a la conduite de

projet.

lls seront capables :

= d’analyser leurs pratiques

= d'identifier le rdle du chef de projet dans le cadre des
démarches projets externes et internes

= de définir les activités d’'un chef de projet

= de développer les capacités relationnelles et
méthodologiques d’'un chef de projet.

Programme:

Les questions autour du projet

Les principes méthodologiques de la conduite de projet
Les étapes d'un projet

Les outils nécessaires a la conduite et a la gestion d’'un
projet

Le rble du chef de projet

Les instances de pilotage et de gestion d'un projet
L'animation du groupe projet

Le management de projet/et par projet/ un nouveau mode
de management des organisations

Méthode pédagogique:

¢ |l s’agit d’'une pédagogie active s’adressant a des adultes
en formation

e Le formateur s’appuie sur les pratiques des
participants pendant toute la durée de la formation et
notamment sur les projets en cours ou a venir pour
lesquels les participants sont directement concernés
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