
 

 

Objectifs : 
 

• Sensibiliser les participants sur le rôle de l’ensemble des 
acteurs en matière de santé et de conditions au travail 
dans la fonction publique (accord santé au travail du 19 
novembre 2009 dans la fonction publique) 

 
• Accompagner les services à intégrer progressivement la 

prévention des risques professionnels dans leur système 
de management 

Programme :  
• Les acteurs : rôle et évolution avec l’application de 

l’accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité 
au travail dans la fonction publique 

• Information relative aux avancées des travaux entre la 
Direction générale de l’administration de la fonction 
publique (DGAFP) et les ministères sur la mise en œuvre 
de l’accord du 20 novembre 2009 

• Témoignages/retours d’expériences relatifs aux 
démarches de prévention mises en place dans des 
services de l’Etat 

Public : 
• Personnels d’encadrement 
• Secrétaires généraux 
• Responsables et cadres des services ressources 

humaines 
• Responsables de l’action sociale 
• Médecins de prévention 
• Assistantes sociales 
• Les ACMO, Inspecteurs hygiène et sécurité 
 
NB : les candidatures des agents exerçant en Lorraine 
seront prioritaires. Inscriptions à faire parvenir 
directement à Philippe CARBONI, Conseiller formation 
à la Plate-forme RH Lorraine : 
 

mél : philippe.carboni@lorraine.pref.gouv.fr 

IRA DE METZ—15 AVENUE DE LYON—57070 METZ 
TEL. 03.87.75.93.21  - FAX 03.87.75.60.13 

COURRIEL : FPCI@IRA-METZ.GOUV.FR 

 

 
 

• 1  jour 
 

• 25 novembre 2010 
 

Inscription           

• 29 octobre 2010 

 

• Intervenants : 
Acteurs et              

professionnels dans 
le domaine de       
l’hygiène, de la      
sécurité et de la     
santé au travail 

Partenariat 
Plate-forme 

régionale d’appui 
interministériel à 

la GRH Lorraine et 
l’IRA de Metz 

LE ROLE ET L’EVOLUTION DES ACTEURS 
DANS LE DOMAINE DE L’HYGIENE, DE LA       
SECURITE ET DE LA SANTE AU TRAVAIL 

Méthode pédagogique : 
 
Apports théoriques, échanges de pratiques et 
d’expériences  


