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Xème rencontre professionnelle de l’Ecole de la GRH 
 
 

Un enjeu pour les ressources humaines et managériales : 
construire la responsabilité sociale de l’Etat employeur 

 

Amphithéâtre 
Pierre KALCK 

 
IRA de Metz 

Accueil des participants et ouverture de la journée par François CHAMBON, 
directeur de l’IRA 
 
Introduction : pourquoi engager l’administration sur la voie de la RSE ? 
Eléments de contexte et de cadrage sur la définition et les sources de la RSE 

 
• Luc CAMBOUNET, Chef du bureau des politiques de recrutement et de 

formation à la direction générale de l’administration et de la fonction 
publique (DGAFP) 

 
Table  ronde : comment repérer les pratiques et processus RH fondateurs  
d’une responsabilité sociale de l’Etat employeur ? 
 

•  François-Xavier LEHMANN, délégué régional de Lorraine, groupe  
    La Poste 
•  Régis DEZA, responsable ressources humaines, centre ministériel de 

gestion de Metz - ministère de la Défense  
•  Michel TRITSCH, général de brigade, commandant en second,   
    région de gendarmerie de Lorraine et de la gendarmerie pour la zone  
    de défense et de sécurité Est 
•  Thierry VERNIER, directeur des ressources humaines, SNCF Région 
     Lorraine 
 

Pause 
 
Actualités de la fonction publique 

• Luc CAMBOUNET, Chef du bureau des politiques de recrutement  
et de formation à la DGAFP 

  
Déjeuner 
 
Autour de la norme ISO 26000 : comment mesurer et reconnaître la RSE ? 

• Pascal THOMAS, délégué régional, groupe AFNOR Délégation EST 
Alsace, Lorraine, Bourgogne  

 
 La RSE dans une administration : témoignage de la Gendarmerie  
 Nationale 
 

• Alain THIERCY, lieutenant-colonel, Chef d’Etat major adjoint, en charge 
des ressources humaines à la Région de gendarmerie de Lorraine 

 
Label diversité : regard croisé public—privé 
 

• Cynthia MARROCCU, chargée d’études en  ressources humaines,  
     GIE BATIGERE RESSOURCES 
• Jean-Marc SIRE, référent diversité, direction régionale des finances 

publiques de Lorraine 
 

 Clôture de la journée 
 

Journée  animée par Marc CHASTANET, 
consultant en ressources humaines 
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